
 

ZAKŁAD KARNY WE WŁOCŁAWKU 

ul. Bartnicka  10, 87-809 Włocławek 

tel. (054) 235-50-55, fax. (054) 235-55-34 
e-mail: zk_wloclawek@sw.gov.pl 

 

Włocławek, dnia 30 maja 2018 r.  
 

Dyrektor Zakładu Karnego we Włocławku  
 

ogłasza nabór kandydata do Służby Więziennej na stanowisko  
młodszego wychowawcy działu penitencjarnego – funkcjonariusz SW 

 
Liczba osób przewidzianych do przyjęcia – 1 
 
planowany termin przyjęcia do służby – lipiec/sierpień 2018 roku 
 
Wymagania stawiane kandydatom: 
 
podstawa prawna: 

 ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2017 r., poz. 631 
z późn. zm.), 

 rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 20 września 2010 roku w sprawie 
postępowania kwalifikacyjnego do Służby Więziennej (Dz. U. z 2010 r. Nr 186 
poz.1247). 

 
Zgodnie z art. 38 ustawy w Służbie Więziennej może pełnić służbę osoba: 

1. posiadająca obywatelstwo polskie; 
2. posiadająca uregulowany stosunek do służby wojskowej; 
3. korzystająca z pełni praw publicznych; 
4. która daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań; 
5. która nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne 

lub umyślne przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany 
prawomocny wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie 
przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne o takie 
przestępstwo; 

6. dająca rękojmię zachowania tajemnicy stosownie do wymogów określonych 
w przepisach o ochronie informacji niejawnych; 

7. posiadająca co najmniej średnie wykształcenie; 
8. posiadająca zdolność fizyczną i psychiczną do pełnienia służby. 

 
Wymogi w zakresie posiadanego wykształcenia i kwalifikacji zawodowych, 
dotyczące wyboru kandydatów na stanowisko młodszego wychowawcy działu 
penitencjarnego: 
- wykształcenie magisterskie mające zastosowanie w resocjalizacji. 
 
Preferencje w zakresie kwalifikacji zawodowych, dotyczące wyboru kandydatów 
na stanowisko młodszego wychowawcy działu penitencjarnego: 

1. wykształcenie wyższe magisterskie w szczególności z zakresu; resocjalizacji, 
profilaktyki społecznej, pedagogiki, psychologii, socjologii, kryminologii i prawa; 

2. doświadczenie w pracy w służbach mundurowych, w tym min. w Służbie 
Więziennej; 

3. dyspozycyjność, odporność na stres; 
4. zdolność analitycznego myślenia; 
5. umiejętność podporządkowania się w hierarchicznej strukturze. 

 
 
 



 
Wymagane dokumenty: 

1. podanie o przyjęcie do służby; 
2. wypełniona ankieta personalna kandydata do Służby Więziennej (dostępna na 

stronie http://www.sw.gov.pl/strona/warunki-przyjecia-do-sluzby-wieziennej 
3. kserokopia dowodu osobistego; 
4. kserokopia książeczki wojskowej (wypełnione strony); 
5. kserokopie świadectw pracy lub służby; 
6. kserokopie dokumentów potwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje 

zawodowe i specjalistyczne np.: potwierdzające dodatkowe umiejętności, 
osiągnięcia zawodowe i naukowe, potwierdzające znajomość języków obcych 
i obsługi programów komputerowych; 

7. aktualna fotografia w formacie wymaganym do dowodu osobistego; 
8. wymagane dokumenty powinny zawierać zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(Dz. U. z 2016 roku, poz. 922 z późn. zm.); 

9. wymagane dokumenty powinny zawierać zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych „Ja niżej podpisana/y wyrażam zgodnie z art. 7 ust. 2 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 
2016 r. tzw. RODO* wyraźną i dobrowolną zgodę na przetwarzanie i zbieranie 
moich danych osobowych przez Zakład Karny we Włocławku w celu 
przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko młodszego wychowawcy działu 
penitencjarnego. Jednocześnie oświadczam, że moja zgoda spełnia wszystkie 
warunki o których mowa w art. 7 RODO, tj. przysługuje mi możliwość jej 
wycofania w każdym czasie, zapytanie o zgodę zostało mi przedstawione 
w wyraźnej i zrozumiałej formie oraz poinformowano mnie o warunku 
możliwości jej rozliczalności. Zostałam/em również poinformowany o tym, że 
dane zbierane są przez Zakład Karny we Włocławku, o celu ich zbierania, 
dobrowolności podania, prawie wglądu i możliwości ich poprawiania oraz że 
dane te nie będą udostępniane innym podmiotom. 
 

 

Dokumenty winny zawierać zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla 
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji.  
 

Dokumenty złożone po tym terminie, nie spełniające stawianych wymagań lub 
przesłane za pośrednictwem poczty elektronicznej nie będą rozpatrywane. 
 
Termin i miejsce składania dokumentów: wymagane dokumenty należy przedłożyć 
osobiście w Zakładzie Karnym we Włocławku w godzinach 8.00 – 15.00 lub przesłać na 
adres: Zakład Karny we Włocławku, ul. Bartnicka 10 87-809 Włocławek w terminie do 
dnia 22.06.2018 roku.  
 
Postępowanie kwalifikacyjne składa się z następujących etapów: 

1. oceny złożonych dokumentów; 
2. przeprowadzenia jednej lub kilku rozmów kwalifikacyjnych; 
3. uzyskania informacji o kandydacie w rejestrach skazanych i ukaranych; 
4. testu sprawności fizycznej kandydata; 
5. ustalenia zdolności fizycznej i psychicznej do służby w Służbie Więziennej; 
6. sporządzenia arkusza oceny predyspozycji kandydata; 
7. zatwierdzenia listy kandydatów przez kierownika jednostki organizacyjnej. 

 
 

 

http://www.sw.gov.pl/strona/warunki-przyjecia-do-sluzby-wieziennej


Klauzula informacyjna dla kandydatów: 

Zgodnie z art. 24 ust.1 oraz art. 25 ust.1 ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych 

osobowych informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Karny we 

Włocławku z siedzibą przy ul. Bartnickiej 10 we Włocławku (kod pocztowy: 87-

809). 

2. Dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. 

3. Posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. 

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

 

Kierownik jednostki organizacyjnej odmawia poddania kandydata postępowaniu 
kwalifikacyjnemu albo przerywa to postępowanie w przypadku: 

1. niezłożenia dokumentów w wyznaczonym terminie lub nieusunięcia braków 
w dokumentacji w wyznaczonym dodatkowym terminie; 

2. niepoddania się przez kandydata czynnościom lub badaniom przewidzianym 
w postępowaniu kwalifikacyjnym; 

3. niespełnienia wymagań określonych w art. 38 ustawy z dnia 10 kwietnia 2010 r. 
o Służbie Więziennej; 

4. negatywnego wyniku choćby jednego z etapów postępowania kwalifikacyjnego; 
5. gdy nie znajduje to uzasadnienia w potrzebach kadrowych Służby Więziennej. 

 

Pozytywne zakończenie procedury postępowania kwalifikacyjnego nie gwarantuje 
przyjęcia do służby w Zakładzie Karnym we Włocławku. 
Szczegółowe informacje dotyczące postępowania kwalifikacyjnego można uzyskać 
w kadrach Zakładu Karnego we Włocławku lub pod numerem telefonu: 54 235 03 54, 
54 235 03 56 lub 54 235 03 59. 
 


